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รายงานผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 Self Assessment Report : SAR 

ส่วนที่ 1 
บทสรุปสำหรบัผู้บริหาร 

ผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษา 2565  
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 สรุปสาระสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

ผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาในรอบปีการศึกษา 2565 
คะแนน     98.97 ระดับคุณภาพ    ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน 
ปีการศึกษา/คะแนน 

ประเด็นที่ 
ปีการศึกษา/คะแนน 

2564 2565 2564 2565 
1. คุณลักษณะของผู้สำเร็จ
การศึกษาท่ีพึงประสงค ์

96.36 99.09 1.1 ด้านความรู้ 100.00 100.00 

2. การจัดการอาชีวศึกษา 100.00 100.00 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 68.00 92.00 
3. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100.00 95.00 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
100.00 100.00 

รวม 98.35 98.97 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100.00 100.00 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา 
100.00 100.00 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100.00 100.00 
2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 100.00 100.00 
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู ้

100.00 100.00 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 

100.00 80.00 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้  

       1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
           1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
                   การพัฒนาสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 วิทยาลัยอาชีวศึกษา
สงขลา มีผลการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น การประเมิน           
มีค่าคะแนน 98.97 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ตามรายละเอียดดังนี้ 
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                 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาที่พึงประสงค์ มีค่าคะแนน 99.09  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 3 ประเด็นได้แก ่
                     ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ มีค่าคะแนน 100.00 อยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
                     ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ มีค่าคะแนน 92.00 อยู่
ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
                     ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
มีค่าคะแนน 100.00 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
                 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา มีค่าคะแนนในภาพรวม 100.00 อยู่ในระดับ 
คุณภาพ ยอดเย่ียม ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 4 ประเด็น ได้แก ่
   ประเด็นการประเมินที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา มีค่าคะแนน 100.00  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   ประเด็นการประเมินที่ 2.2 ด้านจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
มีค่าคะแนน 100.00 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
   ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ มีค่าคะแนน 100.00  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ มีค่าคะแนน 100.00 
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
                 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีค่าคะแนน 95.00 อยู่ในระดับคุณภาพ  
ยอดเยี่ยม ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 2 ประเด็นได้แก ่
   ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
มีค่าคะแนน 100.00 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

ประเด็นการประเมินที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
มีค่าคะแนน 80.00 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 1.2 จุดเด่น 
          1. ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้สอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพและคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ของแต่ละระดับการศึกษา 
  2. ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
และได้รับการพัฒนาคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเป็นต่อการนำไปพัฒนาสู่สมรรถนะตามกระบวนทัศน์
การพัฒนาการศึกษาภายใต้กรอบประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน
ด้านการอาชีวศึกษา 
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          3. ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นคนเก่ง             
คนดี และมีความสุข ตามปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน 
          4. สถานศึกษามีกระบวนการในการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ในการพัฒนางานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมอย่างเป็นระบบจนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวดสิ่งประดิษฐ์ของ               
คนรุ่นใหม่ ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ อย่างต่อเนื่อง  
                  5. สถานศึกษามีกระบวนการในการดูแลและแนะแนวผู้เรียน และลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยการสร้างความเข้าใจกับผู้เรียน การจัดทำสารสนเทศของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล การคัดกรองผู้เรียน การประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง การเยี่ยมบ้าน การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีปัญหาด้านการเรียน การสนับสนุนทุนการศึกษาและการส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีปัญหา           
ด้านเศรษฐกิจมีงานทำในระหว่างเรียน และการอบรมพัฒนาครูที่ปรึกษา ส่งผลให้จำนวนนักเรียน 
นักศึกษาออกกลางคันลดลงและมีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาเพิ่มข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมา 
        6. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชาและหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ เพื่อให้ผู ้เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสังคม สภาพแวดล้อม เทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  
                  7. สถานศึกษามีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการศึกษาตั้งแต่ด้านอาคารสถานท่ี 
ห้องเรียนทฤษฎีและห้องปฏิบัติการ โครงสร้างทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตอย่างต่อเนื่อง  

          1.3 จุดท่ีควรพัฒนา 
          1. สถานศึกษาควรดำเน ินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การอาชีวศึกษา ให้ครบทุกสาขาวิขาท่ีเปิดสอน  
          2. สถานศึกษาควรมีการเพิ่มเครือข่ายสถานศึกษาทั้งในและต่างประเทศ เพื่อระดม
ทรัพยากรในการจัดการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตนเองตามศักยภาพทั้งภาคทฤษฎีและ
การฝึกปฏิบัติจริงในสถานศึกษาและในสถานประกอบการอย่างต่อเนื ่องโดยเฉพาะการระดม
ทรัพยากรบุคคลได้แก่ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญจากสถาน
ประกอบการ 
                   3. สถานศึกษาควรมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ีในสถานศึกษา  
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          1.4 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
  1. สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการสร ้างหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาว ิชา         
และหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาให้ทันสมัยและต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มสมรรถนะผู้เรียนสู่กำลังคน         
สู่สมรรถนะสูง  
          2. สถานศึกษาควรสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายความร่วมมือคุณภาพสูงทั้งภายใน    
และต่างประเทศ เพื่อการระดมทรัพยากรและยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษา 
  3. สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำระบบ
ดิจิทัลเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  4. สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลาการทางการศึกษามีความรู้
และทักษะการใช้ภาษา เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาตนเอง พัฒนาผู้เรียน และเพื่อการสื่อสารใน
การปฏิบัติงาน 
 5. สถานศึกษาควรส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู ้เร ียนที่เข้มข้นและ          
มีประสิทธิภาพ 
 6. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู และผู้เรียนสร้างผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  
งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย ให้ครบทุกภาควิชา  และนำองค์ความรู้งานวิจัย การใช้นวัตกรรม
อาชีวศึกษา เพื่อความปลอดภัยในสถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

         2. การสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
      1. การพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงคท้ั์ง
ด้านความรู้ ทักษะและคุณธรรม จริยธรรม เป็นไปตามแนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงานท่ี
เปล่ียนแปลงไปตามการเปล่ียนแปลงของสังคมยุคดิจิทัล (Digital Disruption) 
               2. สถานศึกษาได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการจัดทำนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยภายใต้การดำเนินโครงการการปฏิบัติงานที่สอดรับกับภารกิจของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เป็นที่ยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จากการประกวดแข่งขัน
ผลงานด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของผู้เรียนตามที่หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอื่น            
จัดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
               3. ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ของวิทยาลัยฯ โดยการเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรม การขับเคล่ือนสถานศึกษาในมิติต่าง ๆ นำหลักการซอฟต์เพาเวอร์มาเป็นกลไกในการส่ือสาร
สู่สาธารณะ ผ่านช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย 
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          4. มีการประชุมผู้ปกครองเพื่อสร้างความเชื่อมั ่นในการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา              
การสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง การเยี ่ยมบ้านเพื่อติดตาม ดูแล และแก้ปัญหาของผู้เรียนร่วมกับ
สถานศึกษา 

        3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
  1. การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเป็นต่อการนำไปพัฒนาสู่สมรรถนะการ
นวัตกรรมตามกระบวนทัศน์การพัฒนาการศึกษาภายใต้กรอบประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตร์ที่ 2 
การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษา 
  2. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการดูแลและแนะแนวผู้เรียน และลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยการสร้างความเข้าใจกับผู้เรียน การจัดทำสารสนเทศของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล การคัดกรองผู้เรียน การประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง การเยี่ยมบ้าน การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนท่ีมีปัญหาด้านการเรียน การสนับสนุนทุนการศึกษาและการส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีปัญหา
ด้านเศรษฐกิจมีงานทำในระหว่างเรียน และการอบรมพัฒนาครูที่ปรึกษา ส่งผลให้จำนวนนักเรียน 
นักศึกษาออกกลางคันลดลงและมีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาเพิ่มข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมา 
  3. มีกระบวนการในการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ในการพัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมอย่างเป็นระบบที่สอดรับกับภารกิจของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ จนได้รับรางวัล     
จากการเข้าร่วมประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

         4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
    การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ได้แก่  

“กระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์” 
             4.1 ความเป็นมาและความสำคัญ 

         วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาเป็นสถานศึกษาในสังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษามี
บทบาทหน้าที่ผลิตและพัฒนากำลังคนในระดับฝีมือ (ปวช.) ระดับเทคนิค (ปวส.)  ระดับเทคโนโลยี 
(ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ) มุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนให้
เป็นไป ตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษาและกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ เพื่อการพัฒนาคุณภาพกำลังคน
ให้มีคุณภาพตามสมรรถนะอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้  ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ         
ของสถานประกอบการ ชุมชน ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาวิชาชีพของประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานท่ีศึกษา ท้ังในด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านความรู้ ด้านทักษให้มีคุณภาพและศักยภาพในการนำไปสู่การพัฒนา
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ประเทศตามกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่างของโลกศตวรรษที่ 21 และมุ่งพัฒนาประเทศไปสู่การ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมยุค 4.0 มีเป้าหมายและทิศทางการจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร อย่างมีคุณภาพตามแผนการศึกษาแห่งชาติที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะ  และ
ทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที ่ 21 กล่าวคือ 3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ 
(Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetic) และ 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ 
(Cross-cultural Understanding) ทักษะด้านความร ่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผู ้นำ 
(Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้เท่าทัน
ส่ือ(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื ่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้
(Career and Learning Skills) 2 และความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 
(สำนักเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) 
                   การพัฒนาคุณภาพผู ้เรียนให้มีความพร้อมทั ้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณธรรม 
จริยธรรม ต้องอาศัยองค์ประกอบด้วยกันหลายด้านทั ้งกระบวนการพัฒนาสมรรถนะผู ้เร ียน 
กระบวนการ ในการแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิต ดังนั้นการมุ่งให้เกิดผลสัมฤทธิ ์ดังกล่าว
จำเป็นต้องมีการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา อย่างมีคุณภาพ โดยเฉพาะกระบวนการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีความ เหมาะสมรอบด้านท้ังด้านหลักสูตร กิจกรรมการเรียน
การสอน บุคลากร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนผู้เรียน  โดยมีสถานศึกษาและครูร่วมกันทำหน้าท่ี
พัฒนาคุณภาพ ผู้เรียนให้มีลักษณะปรากฏเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐาน
ที่ 1 คุณลักษณะ ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ความว่า “การจัดการอาชีวศึกษา 
เป็นการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้
เป็นไปตามมาตรฐาน คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์” ซึ่งผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาจากการประเมินตนเอง ในปี
การศึกษา 2564 พบว่า ประเด็น การประเมินที่ต้องได้รับการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการอาชีวศึกษาในระดับ คุณภาพดีเย่ียม ประกอบด้วย 2 มาตรฐาน 3 ประเด็นการประเมิน
ดังนี้ มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้และด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์มาตรฐานท่ี 
3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นการ ประเมินด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยโดยมีข้อเสนอแนะซึ่งเป็นจุดที่ต้องพัฒนา ได้แก่ สถานศึกษาควรสร้างความตระหนักให้
เห็นถึงความสำคัญของการแข่งขันทักษะวิชาชีพ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเกิดแรงจูงใจในการเรียน
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และการเห็นคุณค่าในตนเอง ซึ่งจะเป็นแรงกระตุ้น ผลักดันให้นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพ
และความรู้ความสามารถตลอดจนทักษะปฏิบัติทาง วิชาชีพในระดับท่ีสูงขึ้น กอปรกับกับในการดูแล
และแนะแนวผู้เรียน ควรมีการนำเทคโนโลยี สารสนเทศมาบูรณาการใช้ร่วมกับระบบดูแลผู้เรียน
เพื่อให้การดำเนินงานโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษามีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้น รวมไปถึงดำเนินการติดต่อประสานงานกับ
ผู้ปกครองในการดูแลติดตามพฤติกรรมและให้ ความช่วยเหลือทางด้านการเรียนของผู้เรียนเพื่อลด
ปัญหาการออกกลางคันให้น้อยลงหรือไม่เกิดขึ้น ตลอดจนมีการติดตามให้ผู้เรียนที่ออกกลางคันกลับ
เข้ามาศึกษาต่อ 

         จากผลการประเม ินด ังกล ่าว  ผ ู ้บร ิหารสถานศึกษาจ ึงม ีแนวค ิดท ี ่จะศ ึกษา
กระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
เพื่อให้ได้กระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนที่ชัดเจนและสามารถนำไปเป็นแนวปฏิบัติในการ  
พัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในด้านความรู้     
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์อันจะยั ง 
ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี และเป็นที่ยอมรับของ  
สังคมต่อไปในอนาคต 

 

              4.2 วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
          2. เพื่อสร้างกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มี 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
          3. เพื่อพัฒนากระบวนการพฒันาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
          4. เพื่อดำเนินการตามกระบวนการพฒันาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษา

สงขลา ให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
          5. เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัย

อาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
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              4.3 กรอบแนวคิด 

  
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ด้านการกำหนดนโยบายการจัดการเรียน                                    
ท่ีพึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษา 
2. ด้านการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
3. ด้านการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นพัฒนา  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ของผู้สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษา 
4. ด้านการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ  
การพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ของผู้สำเร็จ 
การศึกษาอาชีวศึกษา 
5. ด้านการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
 ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาคุณลักษณะ 
 ท่ีพึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษา 
6. ด้านการวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับ  
การพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
                              

1. ความรู้ 
2. ทักษะและการประยุกต์ใช้ 
3. คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

กระบวนการพฒันาสมรรถนะของผู้เรียน 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 

                                    

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
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              4.4 วิธีการดำเนินงาน 
            4.4.1 ขั้นวางแผนงาน (Plan) 
                          1. ประชุมช้ีแจงผู้เกี่ยวข้อง  
                            2. แต่งต้ังคณะทำงาน 
                      3. วางแผนการดำเนินงาน 
           4.4.2 ขั้นดำเนินการ / ระบุกิจกรรม (Do) 
                               “ กระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา ให้มี 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์” ตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 1 ประกอบด้วย ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ แบ่งการ
ดำเนินการ เป็น 5 ขั้นตอน 

                    ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษากระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัย
อาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

          ขั้นตอนท่ี 2 การสร้างกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัย
อาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

          ขั้นตอนท่ี 3 การพัฒนากระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัย 
อาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   

          ขั้นตอนท่ี 4 การดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ซึ่งกิจกรรมการ ประกอบด้วย  
                              1.กิจกรรมท่ี 1 การศึกษาพฤติกรรมของผู้เรียน  

            VIP 1 (กลุ่มผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนตามเกณฑ์ปกติ)  
                              2. กิจกรรมท่ี 2 การปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน  

             VIP 2 (กลุ่มผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ) 
                      3. กิจกรรมท่ี 3 การปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน  
                          VIP 3 (กลุ่มผู้เรียนท่ีไม่ผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร) 
     4. กิจกรรมท่ี 4 การปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน  
                           VIP 4 (กลุ่มผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่พงึประสงค์)    
     5. กิจกรรมท่ี 5 การติดตามให้ผู้เรียนท่ีออกกลางคันกลับเข้ามาศึกษาต่อ 

                 ขั้นตอนท่ี 5 การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกระบวนการพัฒนา
สมรรถนะของผู้เรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
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                    4.4.3 ขั้นสรุปและประเมินผล (Check) 
                 1. นิเทศ/ ติดตาม/ สรุปผลการดำเนินงาน 

             4.4.4 ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (Act) 
                    1. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน นำผลการพัฒนาไปปรับใช้ 
              4.5 ผลการดำเนินงาน 

          “กระบวนการพฒันาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา ให้มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์”  

          ผลการดำเนินงานตามขั้นตอนกระบวนในการสร้างและพัฒนาสมรรถนะของผู้เรยีน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน 1) กำหนดนโยบาย
การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 2) จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง ประสงค์ของผู้เรียน 3) จัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 4) จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่่อการพัฒนาคุณลักษณะท่่ีพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 5) พัฒนาส่ือการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของผู้เรียน และ 6) ติดตามการวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของผู้เรียน  ได้ประเมินผลสัมฤทธิ์ของกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
สงขลาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยการสอบถามความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่  
ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง และผู้บริหารสถานประกอบการ  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และ
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุดคือ การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ของผู้เรียน 

          ผลดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษา
สงขลาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และผลสะท้อนสมรรถนะ
ของผู้เรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา กิจกรรมประกอบด้วย1) ศึกษาพฤติกรรมของผู้เรียน VIP 1 
(กลุ่มผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนตามเกณฑ์ปกติ) ข้อมูลพื้นฐานนำผลการศึกษามากำหนดเกณฑ์พฤติกรรม
ของผู้เรียน 2) ปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน VIP 2 (กลุ่มผู ้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ) 
กำหนดนโยบายประสานงานร่วมกันระหว่างงานทะเบียน งานครูที ่ปรึกษา การดำเนินการติดต่อ
ประสานงานกับผู้ปกครองในการดูแลติดตามพฤติกรรมนักเรียนเพื่อหาแนวทางแก้ไขมีผู้ปกครองและ
นักเรียนเข้าร่วมตามนโยบายปรับแก้พฤติกรรมผู้เร ียน ซึ่งในปีการศึกษา 2564 กลุ่มผู ้เรียนที ่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 1.28 3) ปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน 
VIP 3 (กลุ่มผู้เรียนท่ีไม่ผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร) ประสานงานร่วมกันระหว่างงานทะเบียน งานครูท่ี
ปรึกษา งานปกครอง หาแนวทางแก้ไขมีผู ้เรียนเข้าร่วมตามนโยบายปรับแก้พฤติกรรมผู้เรียน            
ปีการศึกษา 2564 ภาคเรียนที่ 1 จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 0.23 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 31 คน 



 

Page 11  
 

SONGKHLA 
VOCATIONAL 
COLLEGE 
 Institute of Vocational Education : Southern Region 3 Quality Assurance and Education Standard Section 

รายงานผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 Self Assessment Report : SAR 

คิดเป็นร้อยละ 1.48 ปีการศึกษา 2565 ภาคเรียนท่ี 1 จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 4.51 ภาคเรียน
ท่ี 2 จำนวน 266 คน คิดเป็นร้อยละ 13.00 4) การปรับพฤติกรรมของกลุ่มผู้เรียน VIP 4 (กลุ่มผู้เรียน
ท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์) ประสานงานร่วมกันระหว่างงานทะเบียน งานครูท่ีปรึกษา งานแนะแนว
งานปกครอง  หาแนวทางแก้ไขมีผู้ปกครองเข้าร่วมตามนโยบายปรับแก้พฤติกรรมผู้เรียน ปีการศึกษา 
2564 ภาคเรียนท่ี 1 จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 0.23 ภาคเรียนท่ี 2 จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 
1.48 ปีการศึกษา 2565 ภาคเรียนที่ 1 จำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 4.51 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 
266 คน คิดเป็นร้อยละ 13.00 5) ติดตามให้ผู้เรียนที่ออกกลางคันกลับเข้ามาศึกษาต่อ เพื่อการลด
ปัญหาการออกกลางคัน กำหนดนโยบายประสานงานร่วมกันระหว่าง งานครูที่ปรึกษา งานทะเบียน 
ดำเนินการติดต่อประสานงานกับผู ้ปกครองในการดูแลติดตามมี ผู้ เร ียนเข้าร่วมตามนโยบาย              
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 1.28 แก้ไขปัญหาได้ จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 
57.14  

ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของผู ้เรียน  วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสงขลาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์มีผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ดังนี้  

      การประเมินผลสัมฤทธิ์ สมรรถนะของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วย 3 ประเด็น ได้แก่ 

      1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
      3) การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  
      ปีการศึกษา 2565 สถานศึกษามีผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 816 คน จากจำนวนผู้เรียน

แรกเข้า 966 คน คิดเป็นร้อยละ 84.47 และมีจำนวนผู้เรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 2,007 คน จากจำนวนผู้เรียนท้ังหมด 2,014 คน คิดเป็นร้อยละ 99.65 ในขณะท่ีผู้สำเร็จ
การศึกษาในปีที่ผ่านมามีงานทำในสถานประกอบการ หน่วยงาน ภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาต่อ จำนวน 803 คน จากจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด 803 คน คิดเป็นร้อยละ 
100      
   

               4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
           1. ประโยชน์ต่อผู้เรียน คือ นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาจากวิทยาลัย

อาชีวศึกษาสงขลาได้รับการปลูกฝังและพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพให้มีด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  

           2. ประโยชน์ต่อผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา คือ ผู ้บริหาร ครูและ
บุคลากร ทางการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลามีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนา



 

Page 12  
 

SONGKHLA 
VOCATIONAL 
COLLEGE 
 Institute of Vocational Education : Southern Region 3 Quality Assurance and Education Standard Section 

รายงานผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 Self Assessment Report : SAR 

สมรรถนะด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

            3. ประโยชน์ต่อสถานศึกษา คือ สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่มีกระบวนการสร้างและพัฒนาอย่างเป็นระบบสำหรับใช้เป็น
ต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  

            4. ประโยชน์ต่อสถานประกอบการและชุมชน คือ สถานประกอบการและชุมชนมี
กำลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของภาคผู้ใช้ 
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